
cao Bestuurders PO 2020 
Bedragen geldend vanaf 1 januari 20201 

Tabel 2: Jaarlijkse vaste beloning per schaal en trede (in euro’s) 

Trede B1 B2 B3 B4 B5 B6 

1 71.516 77.459 83.518 90.592 98.187 106.431 

2 73.497 79.554 85.554 93.131 100.892 109.801 

3 75.535 81.591 88.056 95.631 103.595 113.339 

4 77.459 83.518 90.592 98.187 106.431 116.951 

5 79.554 85.554 93.131 100.892 109.801 120.693 

6 81.591 88.056 95.631 103.595 113.339 124.490 

7 83.518 90.592 98.187 106.431 116.951 128.473 

8 85.554 93.131 100.892 109.801 120.693 132.455 

9 88.056 95.631 103.595 113.339 124.490 136.559 

10 90.592 98.187 106.431 116.951 128.473 140.793 

 

De bovenstaande jaarbedragen worden herleid tot (bruto) maandbedragen door het jaarbedrag te delen 

door 13,716. Dit leidt tot de bedragen zoals hieronder weergegeven. Dit zijn bedragen exclusief vakantie-

uitkering en eindejaarsuitkering. Omdat de toeslag vervallen levensloopregeling en het maandelijkse 

nominale bedrag van € 35,33 vanaf januari 2020 al zijn uitbetaald, gelden de onderstaande nieuwe 

maandbedragen vanaf 1 oktober 2020. 

Tabel 3: maandbedragen per schaal en trede (in euro’s) vanaf 1-10-2020 

Trede B1 B2 B3 B4 B5 B6 

1 5.214 5.647 6.089 6.605 7.159 7.760 

2 5.358 5.800 6.237 6.790 7.356 8.005 

3 5.507 5.949 6.420 6.972 7.553 8.263 

4 5.647 6.089 6.605 7.159 7.760 8.527 

5 5.800 6.238 6.790 7.356 8.005 8.799 

6 5.949 6.420 6.972 7.553 8.263 9.076 

7 6.089 6.605 7.159 7.760 8.527 9.367 

8 6.238 6.790 7.356 8.005 8.799 9.657 

9 6.420 6.972 7.553 8.263 9.076 9.956 

10 6.605 7.159 7.760 8.527 9.367 10.265 

 

In de onderstaande tabel zijn de maandbedragen opgenomen zoals die gelden van januari 2020 tot en 

met september 2020. Het zijn de oude maandbedragen verhoogd met uitsluitend de algemene 

 
1 In deze nieuwe jaarbedragen zijn de toeslag van 0,8% i.v.m. het vervallen van de levensloopregeling en het 
maandelijkse nominale bedrag van € 35,33 geïntegreerd in de vorm van een opslag van 1,3%. Dit betekent dat de 
jaarbedragen per 1 januari 2020 in totaal verhoogd zijn met 4,7% (3,4% algemene verhoging plus 1,3%). 



salarisverhoging van 3,4%. Deze bedragen dienen gehanteerd te worden voor de terugwerkende kracht 

van de salarisverhoging van 3,4%. 

Tabel 3a: maandbedragen per schaal en trede (in euro’s) van 1-1-2020 t/m 30-9-2020 

Trede B1 B2 B3 B4 B5 B6 

1 5.149 5.577 6.014 6.522 7.069 7.663 

2 5.292 5.728 6.160 6.705 7.265 7.906 

3 5.439 5.875 6.340 6.885 7.459 8.160 

4 5.577 6.014 6.522 7.069 7.663 8.421 

5 5.728 6.160 6.705 7.265 7.906 8.690 

6 5.875 6.340 6.885 7.459 8.160 8.964 

7 6.014 6.522 7.069 7.663 8.421 9.250 

8 6.160 6.705 7.265 7.906 8.690 9.537 

9 6.340 6.885 7.459 8.160 8.964 9.832 

10 6.522 7.069 7.663 8.421 9.250 10.137 

 

 


